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ПЛАН РАБОТЫ 
МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ   КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ,
СПЕЦИАЛИСТОВ  СППС
ГУО  «Средняя  школа  №1  г. Сенно  имени  З.И. Азгура»
 НА 2019/2020  учебный год

Цель: создание условий для повышения профессионального мастерства классных руководителей,  специалистов СППС.

[bookmark: _GoBack]Основные задачи методического объединения:
1. Повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки классных руководителей, специалистов  СППС  по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.
2. Вооружение классных руководителей, специалистов СППС  современными воспитательными технологиями и знанием современных форм и методов работы, совершенствование методического мастерства классных руководителей.
3.Повышение творческого потенциала педагогов с учетом их индивидуальных способностей.
4.Содействовать активному внедрению социально  активных форм работы с учащимися и их родителями по формированию у учащихся устойчивых нравственных идеалов,  качеств  гражданина  и  патриота.
5.Обеспечение выполнения единых принципиальных подходов к воспитанию и социализации учащихся.
6.Совершенствование воспитательной,  идеологической  и  социальной   работы в  учреждении  образования.



	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Тема: «Особенности организации   социальной, воспитательной  и  идеологической работы в 2019/2020  уч.г.»      
Цель: обеспечение нормативно-методического сопровождения воспитательного процесса; координация планирования, организации и педагогического анализа воспитательной работы классных руководителей, специалистов  СППС в 2019/2020 учебном году.
Форма проведения: инструктивно-методическое  совещание  
Вопросы для обсуждения:
1. Анализ идеологической, воспитательной и  социальной работы школы   за 2018/2019 учебный год.
2. Изучение инструктивно-методического письма Министерства образования «Особенности организации воспитательной, идеологической и социальной работы в учреждениях общего среднего образования в 2019/2020 учебном году». Организация воспитательной работы в учреждении образования в 2019/2020 учебном году. Организация воспитательной работы в шестой школьный день.
3. О  мерах  профилактики  суицида  среди  детей  и  подростков. 
4. Социально-демографическая ситуация  в  микрорайоне  школы  на  начало  2019/2020  учебного года.  Работа  учреждения  образования  по  реализации  положений   Декрета  № 18.
5. Требования к документации, регламентирующей организацию воспитательного процесса в учреждении образования.
6. Мероприятия  по профилактике детского травматизма.
7. Методический  портфель  классного  руководителя  на  2019/2020 учебный  год.
	сентябрь 2019 г.
	заместитель директора  по  воспитательной  работе  Шевченко Т.В.,
педагог-психолог
Павловская М.С.,
педагог социальный  Горнак Т.Г.

	2
	Тема: «Создание  условий  для  самореализации  и  саморазвития  учащихся  через  совместную   деятельность  классного  руководителя  и  руководителя  объединения  дополнительного  образования  в  организации  внеурочной  деятельности»
Цель: актуализировать   знания  классных  руководителей  по  вопросам организации  внеурочной  деятельности  посредством  организации  занятости  учащихся  в  объединениях  дополнительного  образования;  создать  площадку  для  обмена  опытом  работы.
Форма  проведения:  семинар-практикум
Вопросы  для  обсуждения:
1. Внеурочная деятельность школы   как  составная  часть образования и воспитания учащихся.
2.  Составляющие процесса преемственности в системе  «классный  руководитель-руководитель  кружка».
3. Роль кружковых занятий в профессиональном самоопределении учащихся, в системе работы по подготовке учащихся к самостоятельной  жизни.  
4. Мозговой  штурм  «Формы  и  методы  повышения  результативности  деятельности  объединений  дополнительного  образования».
	октябрь
2019 г.
	заместитель директора  по  воспитательной  работе  Шевченко Т.В.


	3
	«Совершенствование работы классного руководителя по гражданскому и патриотическому воспитанию – приоритетная задача социальной, воспитательной и идеологической работы»
Цель: актуализировать  знания  классных  руководителей  по  содержанию  и  реализации  форм  работы  по  гражданско-патриотическому  воспитанию  учащихся.
Форма  проведения:  семинар
Вопросы  для  обсуждения:
1. Основные направления работы классного руководителя по гражданскому и патриотическому воспитанию обучающихся. 
2. Система работы классного руководителя по вовлечению обучающихся в общественно значимую социальную деятельность с целью формирования активной гражданской позиции и получения опыта конструктивного решения социальных проблем. 
3. Организация и проведение социально значимых культурных мероприятий, направленных на сохранение историко-культурного наследия, празднование  75-ой  годовщины  Победы, а также поддержку творческих инициатив детей и молодежи. 
	январь
2020 г.
	заместитель директора  по  воспитательной  работе  Шевченко Т.В.



	4
	«Подведение итогов работы классных руководителей  за год. Задачи  на новый учебный год»
	май  2020 г.
	заместитель директора  по  воспитательной  работе  Шевченко Т.В.

	5
	Консультации:
- Назначение и функции классного руководителя в современной школе.
- Содержание деятельности классного руководителя.
- Коллективная творческая деятельность, подходы, технологии.
- Анализ воспитательного мероприятия.
-Воспитательная  система  в классе.
- Диагностика воспитанности классного коллектива.
- Документация классного руководителя.
	сентябрь-май
	заместитель директора  по  воспитательной  работе  Шевченко Т.В.





