
ИСТОРИЯ СОЗДАНИЯ Всемирного дня охраны труда 

 

Праздник отмечается с 2003 года 28 апреля. 

Международная организация труда 

(InternationalLabourOrganization, ILO, русск. МОТ) объявила 28 апреля 

Всемирным днем охраны труда, или Всемирным днем безопасности и 

здоровья на рабочем месте (WorldDayforSafetyandHealthatWork), с тем, 

чтобы привлечь внимание мировой общественности к масштабам 

проблемы, а также к тому, каким образом создание и продвижение 

культуры охраны труда может способствовать снижению ежегодной 

смертности на рабочем месте. Впервые этот день был отмечен в 2003 

году. Идея проведения Всемирного дня охраны труда берет начало от 

Дня памяти погибших работников, впервые проведенного 

американскими и канадскими трудящимися в 1989 году в память о 

работниках, пострадавших или погибших на рабочем месте. Сегодня 

более чем в ста странах проводятся мероприятия, направленные на 

привлечение внимания общественности к нерешенным проблемам 

охраны труда. Они организуются, как правило, силами местных властей, 

профсоюзных организаций, организаций работодателей и специалистов 

в области охраны труда. 

Национальная культура охраны труда – это уважение права на 

безопасные и здоровые условия труда на всех уровнях, когда 

правительства, работодатели и работники активно участвуют в 

обеспечении безопасной и безвредной для здоровья производственной 

среды, четко определяя права и обязанности, и когда наивысший 

приоритет отдается принципу профилактики. 

28 апреля МОТ отмечает Всемирный день охраны труда, тем 

самым привлекая внимание к предупреждению несчастных случаев и 

профессиональных заболеваний на глобальном уровне. Наша 

информационно-разъяснительная кампания ставит целью обратить 

внимание международного сообщества на новейшие тенденции в 

области охраны труда и на масштабы производственного травматизма, 

профессиональной заболеваемости и смертности во всем мире. 

Отмечая Всемирный день охраны труда, МОТ способствует 

формированию глобальной культуры профилактики в области 

охраны труда, привлекая к этому своих трехсторонних участников, 

а также все основные заинтересованные стороны, действующие в 

данной сфере. Во многих странах национальные органы власти, 

профсоюзы, организации работодателей и практикующие 



специалисты в области охраны труда проводят мероприятия, 

приуроченные к этой дате. Приглашаем вас вместе с нами отметить 

этот важный день и рассказать нам об организуемых вами 

мероприятиях. 

Во всем мире профессиональные заболевания – главная причина 

смертности, связанной с производственной деятельностью. По оценке 

МОТ, ежегодно из 2,34 млн. смертей на рабочем месте лишь 321000 

происходит вследствие несчастного случая. Причина оставшихся 2,02 

млн. смертельных случаев (или 5500 смертей в день) – различные виды 

профессиональных заболеваний. Это свидетельство неприемлемого 

дефицита достойного труда. 

Несовершенство системы профилактики профессиональных 

заболеваний оказывает серьезное негативное влияние не только на 

работников и их семьи, но и на общество в целом. Речь идет о 

стоимости потерь из-за снижения производительности и нагрузке на 

систему социального обеспечения. Профилактика гораздо более 

эффективна и менее затратна, чем лечение или реабилитация. Все 

страны могут и должны предпринять конкретные шаги, чтобы 

расширить возможности профилактики профессиональных заболеваний. 

Приглашаем вас присоединиться к нам в продвижении идей этого 

важного дня. 

Всемирный день охраны труда – 28 апреля. 

Стремясь повысить внимание к масштабам и последствиям 

несчастных случаев и заболеваний, связанных с трудовой 

деятельностью, МОТ рассматривает охрану труда как один из 

приоритетных вопросов международной повестки дня и поддерживает 

на всех уровнях действия, направленные на ее укрепление. С тем, чтобы 

оказать государствам-членам МОТ содействие в реализации Цели в 

области устойчивого развития № 8, касающейся достойного труда и 

экономического роста, и прежде всего в решении сформулированной в 

ее рамках задачи – «Защищать трудовые права и содействовать 

обеспечению надежных и безопасных условий работы для всех 

трудящихся», - Международное бюро труда планирует издать пакет 

учебных материалов, содержащий актуальную информацию и 

методические рекомендации, применение которых поможет 

государствам-членам МОТ в организации сбора и использования 

данных по охране труда. 

Поскольку данные о несчастных случаях и заболеваниях, 

связанных с трудовой деятельностью, имеют важное значение для их 



профилактики, существует настоятельная необходимость 

совершенствования систем регистрации и уведомления, а также сбора и 

анализа на национальном уровне данных по охране труда. Это позволит 

странам получить более надежные показатели эффективности 

национальных систем охраны труда и определить, какие связанные с 

охраной труда проблемы в первую очередь требуют выделения 

ресурсов, объем которых зачастую бывает ограничен. 

Оптимизация сбора достоверных данных крайне важна для 

определения приоритетов и совершенствования профилактических 

программ, реализуемых как на национальном уровне, так и на рабочих 

местах. Помимо этого, унификация национальных систем регистрации и 

уведомления позволит проводить в профилактических целях сбор и 

анализ данных в глобальном масштабе и тем самым иметь более точное 

представление о прогрессе, достигнутом в этой области. 

 


